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O B I E C T I V :B E N E F I C I A R I  E L I G I B I L I :

întreprinderi nou-înfiinţate sau întreprinderi în activitate,

inregistrate potrivit Legii societăţilor nr. 31/1990 sau Legii nr.
1/2005 privind organizarea şi funcţionarea cooperaţiei

I N T E N S I T A T E A  A J U T O R U L U I :

dezvoltarea regională prin
realizarea de investiţii care
determină crearea de locuri
de muncă în toate sectoarele

I N V E S T I T I E  I N I T I A L A
I N  I M O B I L I Z A R I  N O I :

B U G E T :

600.000.000 euro

B E N E F I C I A R I :

nr. estimat 1700 

S E C T O A R E  N E E L I G I B I L E :

sectorul pescuitului şi al acvaculturii
sectorul producţiei agricole primare
sectorul prelucrării şi comercializării produselor agricole
sectorul minelor de cărbune necompetitive
sectorul siderurgic, sectorul cărbunelui, sectorul construcţiilor
navale, sectorul fibrelor sintetice, sectorul transporturilor şi al
infrastructurii conexe, sectorul producerii şi distribuţiei de energie
şi al infrastructurii pentru aceasta

Înfiinţarea unei unități noi, cu
condiţia ca noua activitate să
nu fie identică/similară cu
activitatea desfăşurată
anterior

Extinderea capacităţii unei
unități existente prin mărirea
capacităţii de producţie în
amplasamentul existent

Diversificarea producției unei
unități existente prin
produse care nu au fost
fabricate anterior în unitate

Schimbarea fundamentală
în procesul general de
producție al unei unităţi
existente prin introducerea
de noi tehnologii de
producţie în amplasamentul
existent sau dotarea cu
echipamente ori instalaţii
înalt tehnologizate



C H E L T U I E L I  E L I G I B I L E :

C O N D I T I I  E L I G I B I L I T A T E :

C O N T A C T :

INTER PUNKT PROIECT SYSTEM

ANA MARIA MITILE

CLUJ-NAPOCA
Calea Turzii nr. 231D
judet CLUJ

proiecteimm@gmail.com

0753 779 799

C O N D I T I I  E L I G I B I L I T A T E
C H E L T U I E L I :

costurile salariale brute (salariu
brut angajat + contributii
angajator), înregistrate pe o
perioadă de 2 ani consecutivi,
ca urmare a creării de locuri de
muncă.

locurile de muncă sunt create
direct de un proiect de
investiţii;

locurile de muncă sunt create
după depunerea cererii de
acord pentru finanțare și după
demararea investiţiei, dar nu
mai târziu de 3 ani de la data
finalizării acesteia.

fiecare loc de muncă creat ca
urmare a investiției se menține
pentru o perioadă minimă de
5 ani de la data la care acesta
a fost ocupat prima dată.

sunt înregistrate potrivit Legii societăţilor nr. 31/1990 sau Legii
nr. 1/2005 privind organizarea şi funcţionarea cooperaţiei

realizează o investiţie iniţială în România, în orice sector, cu
excepţia celor prevăzute în  Anexa nr. 1

nu intră în categoria "întreprinderilor în dificultate"

nu se află în procedură de executare silită, insolvenţă, faliment,
reorganizare judiciară, dizolvare, închidere operaţională, lichidare
sau suspendare temporară a activităţii

nu fac obiectul unor decizii de recuperare a unui ajutor de stat
sau în cazul în care asemenea decizii au fost emise acestea au fost
executate

nu au beneficiat de alte ajutoare de stat regionale pentru
costuri eligibile de natura activelor corporale şi necorporale în
cadrul aceluiaşi proiect unic de investiţii

nu au efectuat o relocare către unitatea în care urmează să aibă
loc investiţia iniţială pentru care se solicită ajutorul în ultimii 2 ani
anteriori înregistrării cererii de acord pentru finanţare

au capitalurile proprii pozitive în ultimul exerciţiu financiar
încheiat (pentru intreprinderile in activitate)

au capital social subscris vărsat în valoare de minimum
30.000 lei (pentru intreprinderile nou-infiintate)

nu aparţin unor acţionari care deţin sau au deţinut în ultimii 2
ani anteriori datei înregistrării cererii de acord pentru finanţare o
altă întreprindere care desfăşoară sau a desfăşurat activitatea
pentru care solicită finanţare (pentru intreprinderile nou-infiintate)

întreprinderea contribuie la dezvoltarea regională prin plata
de taxe si impozite pe perioada implementării investiției și 5 ani
de la crearea ultimului loc de muncă, cel puțin într-un cuantum
egal cu ajutorul de stat plătit 

investitia va conduce la crearea a cel puțin 100 locuri de muncă pe
perioada nedeterminata, cu norma intreaga

investitia să fie viabila şi să determine eficienţa economică a
întreprinderii

investitia sa fie mentinuta 5 ani de la data finalizarii acesteia

fiecare loc de muncă nou-creat trebuie mentinut pentru o
perioadă de cel puțin 5 ani de la data la care acesta a fost ocupat
prima dată (nu poate ramane neocupat pe o perioadă mai mare de
6 luni consecutive)


